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A los funcionarios v a los empleados de
Departamento de Educacion y de la
Oficina Regional Educativa de Bayaman,
les exhortamos a velar por el
cumplimiento de la ley y la
reglamentacion aplicables, y a promover
el uso efective, econdmico, eficiente y
ético de los recursos del Goblerno en
beneficio de nuestro Pueblo. Les
agradegemaos la cooperacidn gue nos
prestarop-guragte nuestra investigacion.

Aprobado por:

7

Oficina d4f Corfiralor de Puerto Rico

Criterios

Articulo 2(f) y (g) de la Ley Num. 230
de 1974 y Articulo 10-e. y f. del
Reglamento de Viajes al Exterior (2006)
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Investigamos una querella relacionada con la asistencia de un superintendente
regional de la Oficina Regional Educativa de Bayamdén (ORE Bayamon), del
Departamento de Educacién de Puerto Rico (Departamento), a una actividad
oficial. Realizamos dicha investigacién a base de la facultad que se nos confiere
en el Articulo Ill, Seccién 22 de la Constitucion del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico, y en la Ley Num. 9 del 24 de julio de 1952, segin enmendada; y
conforme a lo establecido en la Carta Circular OC-22-02 del 9 de agosto de 2021.

Resumen de hechos

Querella

En la querella se alega que el superintendente regional de la ORE de Bayamdn?
(superintendente) fue seleccionado para realizar un viaje oficial a una cumbre de
liderazgo a efectuarse del 4 al 6 de enero de 2024 en la ciudad de Austin, Texas,
a la que no asistié. Que, en su lugar, realizé un viaje personal a Espaiia.
Evidencia recopilada

El 18 de septiembre de 2023 la secretaria de Educacion solicitd autorizacién a la
entonces secretaria de la Gobernacidn para que el superintendente asistiera, del
3 al 7 de enero de 2024, a la Superintendent Academy XXXI (Academia),
auspiciada por el Thompson Executive Leadership Institute?, en Texas. El 7 de
diciembre de 2023 la entonces secretaria de la Gobernacién autorizé a los
superintendentes regionales de Bayamdn y San Juan a participar de la Academia.

El 11 de diciembre de 2023 el superintendente solicité el desembolso de $1,889,
para cubrir los siguientes gastos:

e $732 para transportacion aérea,

e $470 para transportacion terrestre,

e $150 para dietas por 5 dias (del 3 al 7 de enero),

e $537 para gastos de alojamiento por 4 dias (del 3 al 6 de enero de 2024).

Dicha solicitud fue aprobada por la secretaria de Educacién, y el dinero fue
depositado el 26 de diciembre de 2023 en la cuenta bancaria del
superintendente.

El 5 de febrero de 2024 el superintendente certificé que los gastos incurridos, del
3 al 6 de enero de 2024, totalizaron $1,889 por los siguientes conceptos:

e 5946 por el boleto aéreo,

e S69 por gastos de transportacidn terrestre (taxis),
e $152 por alimentos (dieta),

e $722 por la estadia del hotel.

1 Actualmente ocupa otro puesto en el Departamento de Educacién.

2 La Academia del Thompson Executive Leadership Institute es un programa de desarrollo de liderazgo avanzado, reconocido a nivel
nacional, para ayudar a los superintendentes a alcanzar un mayor nivel de disciplina y crecimiento. Este Instituto esta afiliado al Education

Service Center Region 13 en Texas.



0OC-26-11/PAGINA 3

Como justificantes de los desembolsos reclamados incluyd lo siguiente:

e Una certificacion del 30 de enero de 2024, en la que el superintendente indicd
que, en el viaje realizado del 2 al 6 de enero de 2024, tuvo un accidente en el
que se le extravié una bolsa con los recibos de transportacion ($160) y dieta
(5175). Sin embargo, las fechas y los importes no coinciden con las
reclamadas.

e Varias capturas de pantalla de estimados de viajes y habitaciones de hotel,
sin evidencia del pago efectuado.

Mediante correos electrénicos del 12 y 18 de noviembre de 2024, el Education
Service Center Region 13 de Texas proveyo evidencia de registro de asistencia de
la Academia a nuestro personal, la cual refleja que el superintendente no asistio
ala sesion 5, del 4 al 6 de enero de 2024.

El 13 de enero de 2025 el superintendente regional de San Juan certificé que el
superintendente no asistid a la actividad y que le indicé que estaria de vacaciones.

Nuestro personal obtuvo y examind las hojas de asistencia y las solicitudes de
ajustes vy licencias del superintendente, del 15 de diciembre de 2023 al 14 de
enero de 2024. En estas se identifico lo siguiente:

e El 20 de diciembre de 2023 se registrd y aprobd con cargo a la licencia por
enfermedad.

o Del 21 de diciembre de 2023 al 4 de enero de 2024, se registrd y aprobd con
cargo a la licencia por vacaciones®.

e Del 8 al 10 de enero de 2024, se registré y aprobd como asunto oficial, segin
se indica:

o 8 de enero de 2024 - atendiendo situaciones de las escuelas de la ORE y
asuntos administrativos;

o 9de enero de 2024 - trabajo administrativo;
o 10 de enero de 2024 - trabajo administrativo.

Nuestros auditores identificaron que, del 20 de diciembre de 2023 al 10 de enero
de 2024, el superintendente no se encontraba en Puerto Rico ni en los Estados
Unidos. Al momento de los hechos, la secretaria de Educacidn era la supervisora
inmediata del superintendente.

Conclusion

Luego de evaluar la prueba documental y testifical disponible, asi como la
informacién y evidencia recopiladas durante el proceso de investigacion,
concluimos que el superintendente presentd al Departamento documentos con
informacién falsa para justificar haber incurrido en gastos oficiales por $1,889
relacionados con una actividad a la cual no asistid.

Efectos

Se pudieron haber configurado delitos
tipificados en la Ley 146-2012, Cédigo
Penal de Puerto Rico, segun enmendada;
asi como violaciones de otras leyes o
reglamentos.

3 por virtud del Boletin Administrativo Nim. OE-2023-040, emitido el 27 de diciembre de 2023 por el entonces gobernador de
Puerto Rico; se concedié el viernes, 5 de enero de 2024, como dia feriado sin cargo a ninguna licencia para los empleados de la Rama

Ejecutiva.
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Recomendaciones
A la secretaria de Justicia

1. Considerar el referido RDIE-1210-6587-26-21 que le remitimos el 3 de octubre de 2025, para que tome las medidas
gue estime pertinentes. Entre estas, evaluar la posible violacion de leyes o reglamentos.

Al director ejecutivo de la Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico

2. Considerar el referido RDIE-1210-6587-26-22 que le remitimos el 3 de octubre de 2025, para que tome las medidas
gue estime pertinentes. Entre estas, evaluar la posible violacion de leyes o reglamentos.

Al secretario de Educacion

3. Considerar el referido RDIE-1210-6587-26-20 que le remitimos el 3 de octubre de 2025, para que tome las medidas

administrativas que estime pertinentes.

4. Recobrar los $1,889 anticipados al exsuperintendente regional de la ORE Bayamodn para asistir a una actividad oficial
a la cual finalmente no asistid. Ademas, evaluar si proceden acciones disciplinarias contra este.

Alcance y metodologia

En la investigacién se evalud la asistencia del
superintendente a la actividad de la Academia; asi como la
informacién provista por funcionarios y otras entidades
gubernamentales sobre dicho asunto. Realizamos las
pruebas que consideramos necesarias, a base de las
situaciones presentadas para investigacién y de acuerdo
con las circunstancias tales como entrevistas a
funcionarios, empleados y particulares; examen de
documentos y certificaciones generadas por entidades
gubernamentales y por fuentes externas; reuniones y
llamadas telefénicas a funcionarios, empleados vy
particulares.

Informes de investigacion

En los informes de investigacidon se incluyen los resultados
de nuestras investigaciones. En nuestra pagina en Internet
se incluye informacién sobre el contenido de dichos
resultados y conclusiones.

La manera mas rapida y sencilla de obtener copias libres de
costo de estos informes es mediante nuestra pagina en
Internet: www.ocpr.gov.pr.

También se pueden emitir copias impresas, previo el pago
de sellos de rentas internas, requeridos por ley. Las
personas interesadas pueden comunicarse con la
administradora de documentos al (787) 754-3030,
extension 3400.



Fuentes legales

Leyes

Ley NUm. 230 de 1974. Ley de Contabilidad del Gobierno de Puerto Rico. 23 de julio de 1974.
Ley 146-2012. Cédigo Penal de Puerto Rico. 30 de julio de 2012.

Reglamentacion

Reglamento 38 de 2006. [Departamento de Hacienda). Viajes al Exterior. (Reglamento de Viajes al Exterior). 3 de mayo
de 2006.



MISIO

Fiscalizar las transacciones de la propiedad y de los fondos publicos, con independencia y objeti
para determinar si se han realizado de acuerdo con la ley, y atender otros asuntos encomend

Promover el uso efectivo, econémico, eficiente y ético de los recursos del Gobierno en beneficio de nue

UBICA
I FXCH FNEIA

PRINCIPIOS PARA LOGRAR UNA ADMINISTRACION PUBLICA DE EXC
Dichos principios se incluyen en la Carta Circular OC-18-19 del 27 de abril de 2018 y e

QUERELLAS

Apoyenos en la fiscalizacion de la propiedad y de los fondos publices.
1-877-771-3133 | (787) 754-3030, ext. 2803 o0 2805
qguerellas@ocpr.gov.pr

Las querellas sobre el mal uso de la propiedad y de los fondos publicos pueden presentarse, de manera confide
por correo o teléfono o mediante correo electronico. Puede obtener mas informacion en la pagina de Inter
seccion Queréllese.

INFORMACION DE CONTACTO
Q 105 Avenida Ponce de Ledn Hato Rey, Puerto Rico

e’ PO Box 366069 San Juan, Puerto Rico 00936-6069

@ (787) 754-3030 (787) 751-6768

@) WWW.OCPF.ZoV.pr @ ocpr@ocpr.gov.pr

SiGANOS
Le invitamos a mantenerse informado a través de nuestra pagina de Internet y las redes so


https://www.ocpr.gov.pr/wp-content/uploads/2023/06/12-PRINCIPIOS-PARA-LOGRAR-UNA-ADMINISTRACION-PBLICA-DE-EXCELENCIA-REV-JUNIO-2023.pdf
https://www.ocpr.gov.pr/wp-content/uploads/2023/06/12-PRINCIPIOS-PARA-LOGRAR-UNA-ADMINISTRACION-PBLICA-DE-EXCELENCIA-REV-JUNIO-2023.pdf
https://www.ocpr.gov.pr/querellese/
mailto:querellas@ocpr.gov.pr
https://www.ocpr.gov.pr/
mailto:ocpr@ocpr.gov.pr
https://www.facebook.com/ocpronline
https://x.com/ocpronline
https://www.instagram.com/contraloria_pr/
https://www.youtube.com/@prensa_ocpr
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