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Presentado por el representante Navarro Sudrez

Referido a la Comision de

LEY

Para enmendar los Articulos 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 y 9A de la Ley Num. 1 de 20 de enero de
1966, segtin enmendada, conocida como “Ley de la Universidad de Puerto Rico”;
ampliar transitoriamente, por un término improrrogable de cinco (5) afios
contado a partir de la aprobacién de esta Ley, la composicion de la Junta de
Gobierno de la Universidad de Puerto Rico mediante la incorporaciéon como
miembros, con voz y voto, de la Presidenta o Presidente de la Universidad de
Puerto Rico y de los Rectores y Rectoras de los once (11) recintos y unidades
autéonomas del sistema universitario; conferirle a la Junta de Gobierno, durante
dicho término, las facultades extraordinarias y centralizadas necesarias para
atender la crisis econémica, fiscal, operacional y de gobernanza por la que
atraviesa la Universidad de Puerto Rico, incluyendo todas las determinaciones
académicas, fiscales, presupuestarias, de personal, de infraestructura, de
admisiones, de oferta académica, de cierre o consolidacién de programas, de
negociacion colectiva, de relaciones interagenciales, de cumplimiento con la
Junta de Supervision Fiscal y de cualquier otra naturaleza institucional o
sistémica del sistema universitario; suspender, durante el mismo término
improrrogable, las facultades decisionales de los Senados Académicos, las Juntas
Administrativas, la Junta Universitaria, los Claustros y demas cuerpos de
gobierno interno de los recintos y unidades del sistema, las cuales se reduciran a
funciones consultivas y de asesoramiento; ordenar la continuidad del servicio
académico esencial, prohibir la paralizacién del proceso educativo y disponer un
Plan de Continuidad Académica de Emergencia; establecer un Plan de
Estabilizacién Institucional, Operacional y Fiscal de la Universidad de Puerto
Rico; ordenar la elaboracion y entrega trimestral de informes al Gobernador y a
la Asamblea Legislativa; autorizar el acceso de la Junta de Gobierno a toda
informacion, registros y documentos del sistema universitario; declarar el
caracter improrrogable y temporero de la presente intervencién; ordenar la
restauracion integra de la composicién ordinaria de la Junta de Gobierno y del



régimen ordinario de gobernanza universitaria al vencimiento del término
dispuesto; preservar la autonomia universitaria con la salvaguarda de que toda
intervencién aqui dispuesta es excepcional, temporera y proporcional a la crisis
declarada; armonizar con la Ley Num. 2-2017, conocida como “Ley de la
Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico”, y con la Ley
Pablica federal Num. 114-187, conocida como “Puerto Rico Oversight,
Management, and Economic Stability Act” (PROMESA); incluir clausulas de
salvaguarda de derechos académicos, libertad de catedra, derechos estudiantiles,
derechos sindicales y de mnegociaciéon colectiva, separabilidad, derogatoria,
transicion y vigencia; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Universidad de Puerto Rico es la institucion publica de educacion superior de
mayor antigiiedad, diversidad y alcance del Pueblo de Puerto Rico. Desde su fundacién
en 1903 y, particularmente, desde la aprobaciéon de la Ley Num. 1 de 20 de enero de
1966, segin enmendada, conocida como “Ley de la Universidad de Puerto Rico”, ha
desempefiado funciones esenciales en la formacion profesional, la investigacion
cientifica, la creaciéon cultural, el desarrollo social y la movilidad econémica de
generaciones de puertorriquefios. La preservacion de esta Institucion, en condiciones
operacionales y fiscales que aseguren la continuidad y calidad del servicio educativo,
constituye un imperativo de politica publica del mas alto orden constitucional,
conforme al Articulo II, Secciéon 5 de la Constitucién del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico, que reconoce el derecho de toda persona a una educacién que propenda al
pleno desarrollo de su personalidad y al fortalecimiento del respeto de los derechos del
hombre y de las libertades fundamentales.

No obstante, la Universidad de Puerto Rico atraviesa una crisis estructural,
recurrente y multifactorial, sin precedentes en su historia institucional. La Junta de
Supervision Fiscal y Administraciéon para Puerto Rico, creada por la Ley Publica federal
Nuam. 114-187, conocida como “Puerto Rico Oversight, Management, and Economic
Stability Act” (PROMESA), ha requerido expresamente la presentaciéon de un nuevo
Plan Fiscal a la Universidad de Puerto Rico ante la ausencia de actualizacién del Plan
Fiscal vigente desde el afio 2021 y ante una crisis de gobernanza marcada por la salida
de cinco (5) de los once (11) rectores del sistema universitario y por la ocurrencia
simultanea de paralizaciones, paros y huelgas estudiantiles en los once (11) recintos. El
Plan Fiscal vigente proyecta recortes presupuestarios acumulados que oscilan entre
cuatrocientos cincuenta millones de doélares ($450,000,000) y quinientos doce millones
de délares ($512,000,000) frente al presupuesto del ano fiscal 2021, segin estimados
publicados por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico
(AAFAF). La propia Junta de Supervision Fiscal rechazé el presupuesto de la
Universidad para el afio fiscal 2026, condicioné la entrega de cuarenta millones de
doélares ($40,000,000) al cumplimiento con la reforma del sistema de retiro y a la
implantacién de un proyecto piloto de consolidacién administrativa de los recintos de
Aguadilla, Arecibo y Utuado, y exigi6 la entrega del Plan Fiscal revisado no mas tarde
del 1 de mayo de 2026.



Paralelamente, el Departamento de Educacion federal ha solicitado informacién
a la Universidad sobre las interrupciones académicas y ha advertido sobre la posible
afectacion de la elegibilidad de programas federales de asistencia econdémica al
estudiantado, lo que pone en riesgo la entrega de cientos de millones de délares en
fondos Titulo IV, fondos Pell, becas suplementarias, programas de investigacién y otros
mecanismos federales que sostienen el funcionamiento ordinario de la Institucion. La
crisis de gobernanza no es nueva. Desde el afio 1948, pasando por las grandes huelgas
estudiantiles de 1981, 1989, 2005, 2010, 2017 y 2025-2026, la Universidad ha
experimentado ciclos recurrentes de paralizaciéon, paros, huelgas estudiantiles,
conflictos sindicales, controversias sobre nombramientos en la Presidencia y rectorias, e
interrupciones del calendario académico que han afectado de manera reiterada la
culminacién oportuna de los grados, la investigacion financiada con fondos externos, la
acreditacion de programas profesionales y la estabilidad operacional de los recintos.
Estos episodios, aunque legitimamente expresivos del ejercicio de derechos
constitucionales y democraticos, han evidenciado la existencia de multiples centros de
poder fragmentados —Junta de Gobierno, Presidencia, Junta Universitaria, Senados
Académicos, Juntas Administrativas, Claustros— que, al actuar simultdneamente y sin
un mecanismo claro de jerarquia decisional en tiempos de crisis, han producido un
estancamiento sistémico contrario al interés institucional y al interés publico de Puerto
Rico.

La Asamblea Legislativa reconoce y respeta plenamente el principio de
autonomia universitaria. No obstante, el principio de autonomia no es absoluto ni
excluye la facultad legislativa de intervenir cuando concurren circunstancias
extraordinarias que ponen en riesgo cierto, presente y verificable la continuidad
operacional, la solvencia fiscal y la viabilidad institucional de la Universidad. La
intervencién aqui dispuesta es excepcional, temporera, improrrogable y proporcional al
riesgo institucional documentado, y se sustenta en el ejercicio razonable del poder de
razén de Estado (police power) reconocido a la Asamblea Legislativa por la
Constituciéon del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y por la jurisprudencia
constitucional del Tribunal Supremo de Puerto Rico, como facultad inherente al Estado
para legislar en proteccion del bienestar general, la salud, la seguridad y la educacién
publica del Pueblo de Puerto Rico.

Lejos de crear un nuevo organismo paralelo, esta Asamblea Legislativa entiende
prudente y respetuoso de la estructura institucional existente fortalecer transitoriamente
a la propia Junta de Gobierno de la Universidad de Puerto Rico —méximo cuerpo
gubernativo del sistema universitario— mediante dos (2) medidas concurrentes.
Primero, ampliar su composicién por un término improrrogable de cinco (5) afios,
incorporando como miembros con voz y voto a la Presidenta o Presidente de la
Universidad —que actualmente comparece a sus reuniones ex officio sin derecho al
voto— y a los Rectores y Rectoras de los once (11) recintos y unidades auténomas,
quienes son los funcionarios con conocimiento operacional directo de la realidad de
cada recinto. Segundo, conferir a esa Junta de Gobierno ampliada las facultades
extraordinarias y centralizadas necesarias para adoptar todas las determinaciones
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institucionales del sistema universitario, suspendiendo durante el mismo término las
facultades decisionales de los Senados Académicos, las Juntas Administrativas, la Junta
Universitaria y los Claustros, las cuales se reducirdn a funciones consultivas. Esta
solucion preserva la legitimidad institucional de la Junta de Gobierno como cuerpo
permanente, incorpora la voz operacional de quienes dirigen los recintos diariamente,
evita la creaciéon de estructuras burocréticas adicionales y permite el restablecimiento
ordenado de la gobernanza ordinaria al vencimiento del término dispuesto.

La presente Ley dispone, ademds, un Plan de Estabilizacién Institucional,
Operacional y Fiscal, salvaguardas expresas para la libertad de catedra, los derechos
estudiantiles, los derechos sindicales y de negociacion colectiva, mecanismos de
transparencia y rendicién de cuentas mediante informes trimestrales a la Asamblea
Legislativa y al Gobernador, y la restauracion integra y automatica de la composicion
ordinaria de la Junta de Gobierno y del régimen ordinario de gobernanza universitaria
al vencimiento del término aqui dispuesto. La Asamblea Legislativa adopta, finalmente,
la firme convicciéon de que la Universidad de Puerto Rico es patrimonio insustituible del
Pueblo de Puerto Rico y de que su preservacion, modernizacion y reactivacion
demandan, en este momento histérico, una intervencion legislativa decidida, breve,
técnicamente fundamentada y constitucionalmente respetuosa.

Por todo lo anterior, esta Asamblea Legislativa entiende necesario y prudente
adoptar la presente Ley.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Articulo 1.- Titulo

Esta Ley se conocera y podra ser citada como la “Ley para la Estabilizaciéon

Institucional, Operacional y Fiscal de la Universidad de Puerto Rico de 2026”.

Articulo 2.- Politica Pablica y Declaracion de Crisis Institucional

Se declara como politica ptblica del Gobierno de Puerto Rico la estabilizacion
institucional, operacional y fiscal inmediata de la Universidad de Puerto Rico ante la
crisis estructural, fiscal, de gobernanza y operacional debidamente documentada por la
Junta de Supervision Fiscal, la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de
Puerto Rico, el Departamento de Educacién federal y los Estudios Econémicos del

propio sistema universitario.
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La Asamblea Legislativa declara formalmente, para todos los efectos
interpretativos y de revision judicial de esta Ley, la existencia de un estado de crisis
institucional, fiscal y operacional en la Universidad de Puerto Rico, suficiente para
justificar la intervencién excepcional, temporera y proporcional aqui dispuesta. A tales

fines, el Gobierno de Puerto Rico procurara:

(a) Garantizar la continuidad operacional, académica, administrativa y fiscal de

la Universidad de Puerto Rico en todos sus recintos y unidades.

(b) Centralizar transitoriamente las decisiones estratégicas del sistema
universitario en la Junta de Gobierno de la Universidad, ampliada conforme al

Articulo 4 de esta Ley.

(c) Asegurar el cumplimiento estricto con los requerimientos de la Junta de
Supervision Fiscal establecida por PROMESA, con los Planes Fiscales aprobados
y con la legislacion federal aplicable, incluyendo, en particular, las disposiciones

del Higher Education Act y los requisitos de elegibilidad para fondos Titulo IV.

(d) Preservar la autonomia universitaria como principio rector que se restituye en

su plenitud al vencimiento del término dispuesto en esta Ley.

(e) Prevenir la paralizacién del proceso educativo y la interrupcion del calendario
académico, y proteger el derecho del estudiantado a culminar oportunamente

sus grados.
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(f) Salvaguardar la libertad de catedra, los derechos académicos del personal
docente, los derechos sindicales y de negociacion colectiva del personal no

docente, y los derechos fundamentales del estudiantado.

(g) Restaurar la confianza publica en la gobernanza universitaria mediante

mecanismos de rendicién de cuentas, transparencia y rigor técnico.

(h) Asegurar la preservaciéon, modernizacién y reactivaciéon de la Universidad

como patrimonio insustituible del Pueblo de Puerto Rico.

Articulo 3.- Definiciones

Para los propositos de esta Ley, los siguientes términos tendrén el significado

que a continuacién se expresa, salvo que del contexto surgiera claramente otro:

(@) “Universidad” - significa la Universidad de Puerto Rico, sus once (11)
recintos, unidades auténomas, divisiones, oficinas centrales y todas sus
dependencias, conforme a la Ley Num. 1 de 20 de enero de 1966, segin

enmendada.

(b) “Junta de Gobierno” - significa la Junta de Gobierno de la Universidad de
Puerto Rico, constituida por la Ley Num. 1-1966, segtin enmendada por la Ley
Nuam. 13-2013, en su composicion ordinaria, y en su composicion ampliada

conforme al Articulo 4 de esta Ley durante el Periodo Extraordinario.

(c) “Periodo Extraordinario” - significa el término improrrogable de cinco (5)

afios contados a partir de la fecha de aprobacion de esta Ley, durante el cual
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operara la composicion ampliada de la Junta de Gobierno y se ejerceran las

facultades extraordinarias aqui conferidas.

(d) “Cuerpos Internos de Gobernanza” - significa los Senados Académicos, las
Juntas Administrativas, la Junta Universitaria, los Claustros y cualquier otro
cuerpo decisional interno de los recintos o unidades auténomas creado por la
Ley Num. 1-1966, por el Reglamento General de la Universidad o por cualquier

reglamento institucional.

(e) “Decision Universitaria” - significa toda determinaciéon que afecte la
gobernanza, la operaciéon académica, fiscal, presupuestaria, administrativa, de
personal, de infraestructura, de admisiones, de oferta académica, de
cumplimiento federal o de cualquier otra naturaleza institucional o sistémica del

sistema universitario.

(f) “Plan Fiscal” - significa el Plan Fiscal de la Universidad de Puerto Rico
aprobado o requerido por la Junta de Supervisiéon Fiscal y Administraciéon para

Puerto Rico bajo PROMESA.

(g) “PROMESA” - significa la Ley Puablica federal Nam. 114-187, conocida como

“Puerto Rico Oversight, Management, and Economic Stability Act”.

(h) “AAFAF” - significa la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de

Puerto Rico, creada por la Ley Num. 2-2017.
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(i) “Plan de Estabilizacién” - significa el Plan de Estabilizacién Institucional,
Operacional y Fiscal de la Universidad de Puerto Rico ordenado por el Articulo 8

de esta Ley.

Articulo 4.- Composicion Ampliada de la Junta de Gobierno durante el Periodo

Extraordinario

Durante el Periodo Extraordinario, la Junta de Gobierno de la Universidad de
Puerto Rico operard con una composicion ampliada, que estard integrada por los

siguientes miembros, todos con voz y voto:

(@) Los trece (13) miembros que componen la Junta de Gobierno conforme al
Articulo 3 de la Ley Num. 1 de 20 de enero de 1966, segiin enmendada por la Ley

Num. 13-2013.

El Director Ejecutivo o Directora Ejecutiva de la Autoridad de Asesoria
Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF), o su designado, en su
caracter de miembro de la Junta de Gobierno conforme al Articulo 16 de la Ley

Num. 2-2017.

(b) La Presidenta o Presidente de la Universidad de Puerto Rico, quien durante el
Periodo Extraordinario adquiere condicién de miembro pleno de la Junta de
Gobierno, con voz y voto, no obstante lo dispuesto en el Articulo 4 de la Ley
Nuam. 1-1966, segin enmendada, en cuanto a su comparecencia ex officio.
Vencido el Periodo Extraordinario, la Presidencia recobrara automaticamente su

condicion ex officio sin derecho al voto.



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

(c) Las Rectoras y Rectores de los once (11) recintos y unidades auténomas del
sistema universitario —Rio Piedras, Mayagtiez, Ciencias Médicas, Cayey,
Humacao, Ponce, Arecibo, Bayamoén, Aguadilla, Carolina y Utuado—, quienes
durante el Periodo Extraordinario seran miembros plenos de la Junta de
Gobierno, con voz y voto. Vencido el Periodo Extraordinario, los Rectores y
Rectoras cesaran automaticamente como miembros de la Junta de Gobierno y
continuardn ejerciendo sus funciones ordinarias conforme al Articulo 7 de la Ley

Num. 1-1966, segtin enmendada.

Ningtin miembro ocupara doble silla ni ejercerd doble voto en la Junta de
Gobierno ampliada. La Junta de Gobierno ampliada continuara siendo presidida por
quien actualmente preside la Junta de Gobierno conforme al Articulo 3 de la Ley Num.
1-1966, segin enmendada, salvo renuncia, incapacidad, destituciéon conforme a derecho
o vacante, en cuyo caso la Junta elegird entre sus miembros, por mayoria absoluta, a

quien le suceda en la Presidencia hasta el vencimiento del Periodo Extraordinario.

Articulo 5.- Quérum, Sesiones y Reglamento Interno durante el Periodo Extraordinario

El quérum de la Junta de Gobierno ampliada sera de la mitad mas uno (1) de la
totalidad de sus miembros con derecho a voto. Las decisiones se adoptaran por mayoria
simple de los miembros presentes y con derecho a voto, salvo en los casos en que esta
Ley o el reglamento interno requiera mayoria calificada. Las decisiones que impliquen
cierre de recintos, eliminacién o consolidaciéon definitiva de programas académicos o
reorganizacion estructural del sistema universitario requeriran mayoria calificada de

dos terceras (2/3) partes del total de los miembros con derecho a voto.
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La Junta de Gobierno ampliada se reunird en sesioén ordinaria al menos una (1)
vez al mes, y en sesién extraordinaria cuantas veces sea necesario a convocatoria de su
Presidente o a solicitud de no menos de un tercio (1/3) de sus miembros. Las sesiones
serdn publicas, salvo en los asuntos en que la ley o el interés institucional debidamente
fundamentado exijan reserva. Las actas, agendas y resoluciones seran de acceso publico

a través del portal cibernético oficial de la Universidad y de la Junta de Gobierno.

Dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la entrada en vigor de esta Ley, la
Junta de Gobierno ampliada adoptara un Reglamento Interno aplicable durante el
Periodo Extraordinario, que regule los procedimientos de toma de decisiones, las reglas
de votacién, el manejo de conflictos de interés, la conformacién de comités permanentes
y especiales, los procedimientos de citaciéon de funcionarios, los protocolos de consulta
con los Cuerpos Internos de Gobernanza y los procedimientos de notificaciéon publica.
El Reglamento Interno se publicard en el portal cibernético de la Universidad y se

remitird a la Asamblea Legislativa para conocimiento.

Articulo 6.- Facultades Extraordinarias de la Junta de Gobierno durante el Periodo

Extraordinario

Durante el Periodo Extraordinario, la Junta de Gobierno tendra, con caracter
exclusivo y supremo dentro del sistema universitario, las siguientes facultades, las
cuales se ejercerdn en adicion a las facultades ordinarias reconocidas por la Ley Nam. 1-

1966, segtin enmendada:
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(a) Adoptar, aprobar, modificar y derogar reglamentos generales y reglamentos
especificos aplicables a la totalidad del sistema universitario, incluyendo el
Reglamento General de la Universidad, el Reglamento General de Estudiantes,
los Reglamentos de Estudiantes de cada recinto, el Reglamento del Sistema de

Retiro y cualquier otro reglamento de aplicaciéon general.

(b) Aprobar el Presupuesto Consolidado de la Universidad y los presupuestos
individuales de cada recinto y unidad auténoma, asi como toda transferencia,

modificacién, suplementacion o reasignacion presupuestaria.

(c) Aprobar, modificar o requerir la presentaciéon del Plan Fiscal de la
Universidad ante la Junta de Supervision Fiscal y dirigir la totalidad de las

gestiones de la Universidad ante dicha Junta.

(d) Nombrar, designar interinamente, destituir o aceptar la renuncia de la
Presidencia de la Universidad, de los Rectores y Rectoras, de los Vicepresidentes
y Vicepresidentas, de los Decanos y Decanas, y de cualquier otro funcionario o
funcionaria de confianza del sistema universitario, conforme a procedimientos

justos y razonables que adopte la Junta mediante su Reglamento Interno.

(e) Aprobar, modificar, suspender o eliminar programas académicos, programas
graduados, concentraciones, secuencias curriculares y oferta académica del
sistema universitario, sujeto al cumplimiento con los estdndares de las agencias

acreditadoras correspondientes.
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(f) Adoptar el Calendario Académico Unificado del sistema universitario y
disponer las medidas necesarias para garantizar la continuidad del proceso

educativo.

(g) Aprobar la politica de admisiones, los criterios de admisiéon, los cupos

institucionales y las politicas de matricula y derechos.

(h) Negociar, ratificar, modificar o terminar los convenios colectivos de trabajo
con las uniones del personal no docente, conforme a la legislaciéon laboral

aplicable.

(i) Aprobar los contratos, acuerdos interinstitucionales, convenios con
instituciones extranjeras y proyectos de investigacion financiados con fondos

externos federales, estatales o privados.

(j) Aprobar la politica de infraestructura, mantenimiento, construccion,

arrendamiento y disposiciéon de bienes inmuebles de la Universidad.

(k) Adoptar las medidas excepcionales, temporeras y proporcionales necesarias
para enfrentar la crisis fiscal, operacional, académica o de gobernanza, sujeto a

las salvaguardas establecidas en la Articulo 10 de esta Ley.

(I) Cualquier otra facultad decisional anteriormente reconocida a la Junta
Universitaria, a las Juntas Administrativas, a los Senados Académicos, al
Claustro o a cualquier otro Cuerpo Interno de Gobernanza, las cuales se
entienden transferidas a la Junta de Gobierno ampliada durante el Periodo

Extraordinario.
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Articulo 7.- Suspension de las Facultades Decisionales de los Cuerpos Internos de

Gobernanza

Durante el Periodo Extraordinario, quedan suspendidas todas las facultades
decisionales, ejecutivas, normativas, presupuestarias, de personal y de gobernanza de
los Senados Académicos, las Juntas Administrativas, la Junta Universitaria, los
Claustros y cualquier otro Cuerpo Interno de Gobernanza de los recintos o unidades del
sistema universitario, las cuales se transfieren, integra y exclusivamente, a la Junta de
Gobierno ampliada. Durante el mismo periodo, dichos Cuerpos Internos de
Gobernanza conservardn tnicamente funciones consultivas y de asesoramiento, las

cuales podrén ejercer mediante:

(a) La emision de recomendaciones no vinculantes a la Junta de Gobierno sobre

cualquier asunto institucional que estimen pertinente.

(b) La participaciéon, mediante representacion oficial, en los comités consultivos
que la Junta de Gobierno establezca para temas académicos, de investigacion, de

servicios estudiantiles o de asuntos administrativos.

(c) La presentacion, dentro de los plazos que la Junta de Gobierno determine, de
informes técnicos, evaluaciones y propuestas sobre los asuntos que esta someta a

su consulta.

(d) El ejercicio de aquellas funciones académicas estrictamente curriculares, de
evaluacion de ofrecimientos académicos a nivel de facultad, y de evaluacién de

personal docente para fines de permanencia, ascenso y licencias sabaticas, las
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cuales conservardn su naturaleza propia y deberan ser remitidas a la Junta de

Gobierno para su validacion final.

Toda determinacién adoptada por un Cuerpo Interno de Gobernanza durante el
Periodo Extraordinario que pretenda ejercer facultad decisional o ejecutiva en
contravencion a esta Ley sera nula, sin efecto y de ningtn valor juridico. La Junta de
Gobierno podra certificar oficialmente dicha nulidad y proceder a la adopciéon de la

determinacién correspondiente conforme a sus propios procedimientos.

Articulo 8.- Plan de Estabilizacion Institucional, Operacional y Fiscal

La Junta de Gobierno ampliada adoptara, dentro de los ciento veinte (120) dias
siguientes a su constitucion conforme al Articulo 4 de esta Ley, un Plan de
Estabilizacién Institucional, Operacional y Fiscal de la Universidad de Puerto Rico que

contendra, como minimo:

(a) Un diagnostico institucional integral del estado fiscal, operacional, académico
y de gobernanza de la Universidad y de cada recinto, con metas medibles y

cronologia de implantacion.

(b) Un Plan Fiscal Plurianual compatible con el Plan Fiscal aprobado por la Junta
de Supervision Fiscal bajo PROMESA, que incluya proyecciones de ingresos,
gastos, déficit operacional, costos de retiro, contribuciones patronales, deuda

institucional, asignaciones del Fondo General y otras fuentes de financiamiento.

(c) Un Plan de Continuidad Académica de Emergencia, que asegure la

culminacién oportuna de los grados, la continuidad de los programas
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acreditados y la elegibilidad ininterrumpida de los estudiantes para fondos

federales y estatales.

(d) Un Plan de Modernizacién Tecnolégica y Académica, que incluya politicas de
educaciéon a distancia, digitalizacién institucional, fortalecimiento de Ila

investigacion, internacionalizacién y atraccion y retenciéon de matricula.

() Un Plan de Reorganizacion Operacional que evalte la consolidacion
administrativa, la rentabilidad de los recintos, la eficiencia operacional y los

modelos compartidos de servicios.

(f) Un Plan de Recursos Humanos que incluya politicas de retiro, contratacion,

desarrollo profesional, equidad salarial y relaciones laborales.

(g) Un Plan de Restauracion Académica e Institucional, con cronograma
especifico para la restauracion integra de la composicion ordinaria de la Junta de
Gobierno y del régimen ordinario de gobernanza al vencimiento del Periodo

Extraordinario.

(h) Meétricas de cumplimiento, indicadores de desempefio, mecanismos de

revision semestral y criterios de éxito especificos del Plan de Estabilizacion.

El Plan de Estabilizacion sera publicado en el portal cibernético de la

Universidad, remitido a la Asamblea Legislativa, al Gobernador y a la Junta de
Supervision Fiscal, y revisado y actualizado anualmente por la Junta de Gobierno

ampliada.
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Articulo 9.- Continuidad del Servicio Académico Esencial

Se declara el servicio educativo de la Universidad de Puerto Rico como servicio
publico esencial. Durante el Periodo Extraordinario, queda prohibida toda accion
institucional, administrativa o sindical que tenga como propésito o efecto interrumpir,
suspender o paralizar el calendario académico, el ofrecimiento regular de cursos, el
procesamiento de calificaciones, la entrega de grados, la aplicacion de becas, la
operaciéon de los servicios bibliotecarios, tecnolégicos, de salud, de investigacion
financiada con fondos externos y de cumplimiento federal. Esta declaracién no
menoscaba el derecho constitucional de expresién, asamblea pacifica y reclamo
legitimo, ni el derecho de organizacion, asociacién y negociaciéon colectiva del personal
docente y no docente, los cuales se preservan en su totalidad. La presente disposicion
operara exclusivamente sobre actos institucionales o administrativos que comprometan

la continuidad del servicio esencial.

La Junta de Gobierno ampliada adoptard, dentro de los noventa (90) dias
siguientes a su constitucion, un Protocolo de Continuidad Académica de Emergencia,
que disponga modalidades alternas de instruccién, calendarizacién contingente,
mecanismos de evaluacion remota y servicios estudiantiles esenciales, aplicable de

inmediato ante cualquier evento que comprometa la continuidad del proceso educativo.

Articulo 10.- Salvaguardas de Derechos Universitarios

Ninguna disposicion de esta Ley se interpretara en menoscabo de los siguientes

derechos, los cuales se preservan integramente durante el Periodo Extraordinario:
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(a) La libertad de catedra y la libertad de investigacion del personal docente.

(b) Los derechos académicos del personal docente, incluyendo permanencia,
ascenso, licencias sabaticas, evaluacion profesional y debido proceso de ley en

cualquier acciéon administrativa o disciplinaria.

(c) Los derechos del estudiantado, incluyendo el debido proceso de ley en
procesos disciplinarios, el derecho a la educacién, el derecho a culminar
oportunamente sus grados, el derecho a recibir informacién clara sobre los
criterios de admisién, retencion y graduacion, y el derecho a participar en los

foros consultivos de la Junta de Gobierno.

(d) Los derechos sindicales y de negociacién colectiva del personal no docente,

conforme a la legislacion laboral estatal y federal aplicable.

(e) Los derechos civiles y constitucionales del personal universitario y del
estudiantado, incluyendo la libertad de expresion, la libertad de asociaciéon, el

derecho de reunion pacifica, el derecho al reclamo y a la protesta legitima.

(f) La autonomia académica como principio rector de la Universidad, en su
dimension estrictamente académica, cientifica y de creacion intelectual, la cual no
serd afectada por las decisiones administrativas, fiscales y operacionales de la

Junta de Gobierno.

(g) Las acreditaciones nacionales, regionales, profesionales y especializadas, en
cuyo cumplimiento la Junta de Gobierno mantendra la rigurosidad institucional

necesaria.



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Articulo 11.- Acceso a Informacién Universitaria

Toda dependencia, oficina, recinto, unidad o funcionario de la Universidad de
Puerto Rico tendra el deber de proveer a la Junta de Gobierno ampliada, dentro de los
términos razonables que esta establezca, toda informacion, documento, registro, base de
datos, contrato, expediente o récord que la Junta requiera para el ejercicio de sus
facultades. La negativa o demora injustificada en el cumplimiento con un requerimiento
de informacién constituird causa para acciéon disciplinaria, conforme a los

procedimientos institucionales aplicables.

Articulo 12.- Informes a la Asamblea Legislativa y al Gobernador

La Junta de Gobierno ampliada rendird, no mas tarde del dltimo dia habil de
cada trimestre, un informe escrito a la Asamblea Legislativa y al Gobernador sobre el
estado fiscal, operacional, académico y de gobernanza de la Universidad, las decisiones
adoptadas durante el trimestre, el avance del Plan de Estabilizacién y las gestiones
realizadas ante la Junta de Supervision Fiscal y el Departamento de Educacién federal.
Dicho informe se publicara en el portal cibernético de la Universidad y de la Junta de

Gobierno.

Adicionalmente, la Junta de Gobierno ampliada rendird un Informe Anual, no
mas tarde del 30 de septiembre de cada afio, que evaluard integralmente el estado del
Plan de Estabilizacion, los resultados alcanzados, las metas pendientes, los retos

institucionales y las recomendaciones legislativas pertinentes.
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Articulo 13.- Restauracion de la Composicion Ordinaria de la Junta de Gobierno y del

Régimen Ordinario de Gobernanza Universitaria

Al vencimiento del Periodo Extraordinario de cinco (5) afios, cesaran
automaticamente como miembros de la Junta de Gobierno la Presidenta o Presidente de
la Universidad y los Rectores y Rectoras de los once (11) recintos y unidades
autoénomas, restableciéndose la composicion ordinaria de trece (13) miembros conforme
al Articulo 3 de la Ley Num. 1-1966, segiin enmendada. Las facultades decisionales de
la Junta Universitaria, los Senados Académicos, las Juntas Administrativas, los
Claustros y demas Cuerpos Internos de Gobernanza se restableceran también en su
totalidad y de manera automaética, conforme a la Ley Num. 1-1966, segtin enmendada, y
al Reglamento General de la Universidad. Todas las decisiones, reglamentos y politicas
adoptadas por la Junta de Gobierno ampliada durante el Periodo Extraordinario
continuardn en vigor en lo que no sean modificadas por los cuerpos institucionales

restablecidos.

No mas tarde de doce (12) meses antes del vencimiento del Periodo
Extraordinario, la Junta de Gobierno ampliada rendird un Informe Especial de
Transicion a la Asamblea Legislativa y al Gobernador, conteniendo: (i) un balance
integral de los resultados alcanzados; (ii) un inventario completo de las decisiones,
reglamentos, contratos y politicas adoptadas; (iii) un Protocolo de Restauracion
detallado del régimen ordinario; y (iv) recomendaciones legislativas para la
modernizacién permanente de la gobernanza universitaria. La Asamblea Legislativa

evaluard dicho Informe Especial y, mediante legislaciéon posterior, podra adoptar las



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

medidas que estime pertinentes para fortalecer la gobernanza ordinaria de la

Universidad.

Bajo ninguna circunstancia se entendera prorrogado el Periodo Extraordinario
mas alla de los cinco (5) afios aqui dispuestos. Cualquier extensién, modificaciéon o
restablecimiento de la composicion ampliada y de las facultades extraordinarias

requerird aprobacion expresa de la Asamblea Legislativa mediante ley posterior.

Articulo 14.- Se enmienda el Articulo 3 de la Ley Nam. 1 de 20 de enero de 1966, segin
enmendada, conocida como “Ley de la Universidad de Puerto Rico”, para afiadir un

nuevo parrafo final que lea como sigue:

“Articulo 3.- Junta de Gobierno

“Disponiéndose que durante el periodo improrrogable de cinco (5) arios contado a partir
de la aprobacion de la “Ley para la Estabilizacion Institucional, Operacional y Fiscal de la
Universidad de Puerto Rico de 2026”, la composicion de la Junta de Gobierno se ampliard
—en adicion a los trece (13) miembros aqui dispuestos — mediante la incorporacion, con
voz y voto, de la Presidenta o Presidente de la Universidad y de los Rectores y Rectoras
de los once (11) recintos y unidades autonomas. La Junta de Gobierno asi ampliada
ejercerd las facultades extraordinarias dispuestas en dicha Ley. Vencido el referido
término, la composicion ordinaria de trece (13) miembros se restablecerd integra y

automadticamente conforme a este Articulo.”



Articulo 15.- Se enmienda el Articulo 4 de la Ley Nam. 1 de 20 de enero de 1966, segin
enmendada, conocida como “Ley de la Universidad de Puerto Rico”, para afiadir un

nuevo parrafo final que lea como sigue:
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“ Articulo 4.- Presidente de la Universidad

“Durante el Periodo Extraordinario establecido en la “Ley para la Estabilizacion
Institucional, Operacional y Fiscal de la Universidad de Puerto Rico de 2026”, la
Presidenta o Presidente de la Universidad serd miembro pleno de la Junta de Gobierno,
con voz y voto, no obstante su comparecencia ex officio dispuesta en este Articulo.
Vencido dicho término, la Presidencia recobrard automdticamente su condicion ex officio

sin derecho al voto, conforme a este Articulo.”

Articulo 16.- Se enmienda el Articulo 7 de la Ley Nam. 1 de 20 de enero de 1966, segin
enmendada, conocida como “Ley de la Universidad de Puerto Rico”, para afadir un

nuevo parrafo final que lea como sigue:

“ Articulo 7.- De los Rectores

“Durante el Periodo Extraordinario establecido en la “Ley para la Estabilizacion
Institucional, Operacional y Fiscal de la Universidad de Puerto Rico de 2026”, los
Rectores y Rectoras seran miembros plenos de la Junta de Gobierno, con voz y voto, sin
menoscabo de sus funciones ordinarias en sus respectivos recintos y unidades. Vencido

dicho término, los Rectores y Rectoras cesarin automdticamente como miembros de la
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Junta de Gobierno y continuardn ejerciendo exclusivamente las funciones reconocidas en

este Articulo.”

Articulo 17.- Se enmienda el Articulo 6 de la Ley Nam. 1 de 20 de enero de 1966, segin
enmendada, conocida como “Ley de la Universidad de Puerto Rico”, para afiadir un

nuevo parrafo final que lea como sigue:

“ Articulo 6.- De la Junta Universitaria

“Durante el Periodo Extraordinario establecido en la “Ley para la Estabilizacion
Institucional, Operacional y Fiscal de la Universidad de Puerto Rico de 2026”, las
facultades decisionales y normativas de la Junta Universitaria quedan suspendidas y
transferidas a la Junta de Gobierno, conservando la Junta Universitaria exclusivamente
funciones consultivas, conforme a la Seccion 7 de dicha Ley. Vencido el Periodo
Extraordinario, las facultades de la Junta Universitaria se restablecerdin integra y

automadticamente conforme a este Articulo.”

Articulo 18.- Se enmienda el Articulo 8 de la Ley Nam. 1 de 20 de enero de 1966, segtin
enmendada, conocida como “Ley de la Universidad de Puerto Rico”, para afadir un

nuevo parrafo final que lea como sigue:

“ Articulo 8.- De las Juntas Administrativas



“Durante el Periodo Extraordinario establecido en la “Ley para la Estabilizacion
Institucional, Operacional y Fiscal de la Universidad de Puerto Rico de 2026”, las
facultades decisionales, normativas, presupuestarias y de personal de las Juntas
Administrativas de los recintos quedan suspendidas vy transferidas a la Junta de
Gobierno, conservando dichas Juntas Administrativas exclusivamente funciones
consultivas. Vencido el Periodo Extraordinario, las facultades de las Juntas

Administrativas se restablecerdn integra y automdticamente conforme a este Articulo.”

Articulo 19.- Se enmienda el Articulo 9 de la Ley Nam. 1 de 20 de enero de 1966, segin
enmendada, conocida como “Ley de la Universidad de Puerto Rico”, para afiadir un

nuevo parrafo final que lea como sigue:
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“ Articulo 9.- De los Senados Académicos

“Durante el Periodo Extraordinario establecido en la “Ley para la Estabilizacion
Institucional, Operacional y Fiscal de la Universidad de Puerto Rico de 2026”, las
facultades decisionales y normativas de los Senados Académicos quedan suspendidas y
transferidas a la Junta de Gobierno, conservando los Senados exclusivamente funciones
consultivas, académicas y de evaluacion curricular conforme a la Seccion 7 de dicha Ley.
Vencido el Periodo Extraordinario, las facultades de los Senados Académicos se

restablecerdn integra y automadticamente conforme a este Articulo.”
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Articulo 20.- Se enmienda el Articulo 9A de la Ley Nam. 1 de 20 de enero de 1966,
segiin enmendada, conocida como “Ley de la Universidad de Puerto Rico”, para afadir

un nuevo parrafo final que lea como sigue:

“ Articulo 9A.- Del Claustro

“Durante el Periodo Extraordinario establecido en la “Ley para la Estabilizacion
Institucional, Operacional y Fiscal de la Universidad de Puerto Rico de 2026”, las
facultades decisionales del Claustro quedan suspendidas y transferidas a la Junta de
Gobierno, conservando el Claustro exclusivamente funciones consultivas. Vencido el
Periodo Extraordinario, las facultades del Claustro se restablecerin integra y

automadticamente conforme a este Articulo.”

Articulo 21.- Armonizacién con la Ley Num. 2-2017 y con PROMESA

Esta Ley se interpretard y aplicard de manera coherente con la Ley Nuam. 2-2017,
conocida como “Ley de la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto
Rico”, y con la Ley Publica federal Num. 114-187, conocida como “Puerto Rico
Oversight, Management, and Economic Stability Act” (PROMESA). Nada de lo aqui
dispuesto se interpretara en menoscabo de las facultades de la Junta de Supervision
Fiscal y Administracion para Puerto Rico, ni de las obligaciones de la Universidad de

Puerto Rico bajo el Plan Fiscal aprobado.
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Articulo 22.- Asignacion Presupuestaria para la Operacién de la Junta de Gobierno

Ampliada

Los gastos operacionales de la Junta de Gobierno ampliada, incluyendo dietas
razonables para los miembros que no sean funcionarios publicos remunerados, gastos
de personal de apoyo, asesoria técnica y operacional, se sufragardn con cargo al
presupuesto operacional consolidado de la Universidad de Puerto Rico, sin que ello
implique asignacién adicional al Fondo General. Los miembros que sean funcionarios
publicos remunerados —incluyendo la Presidenta o Presidente de la Universidad y los
Rectores y Rectoras— no recibiran dieta ni compensacién adicional por su participacién

en la Junta de Gobierno ampliada.

Articulo 23.- Vacantes y Ausencias durante el Periodo Extraordinario

Las vacantes que ocurran en la Junta de Gobierno ampliada durante el Periodo
Extraordinario se cubrirdn conforme a los siguientes criterios: (i) las vacantes
correspondientes a los trece (13) miembros ordinarios se cubrirdan conforme al
procedimiento establecido en el Articulo 3 de la Ley Num. 1-1966, segin enmendada;
(ii) la vacante de la Presidencia de la Universidad se cubrira mediante nombramiento de
la propia Junta de Gobierno ampliada; y (iii) las vacantes de Rectores o Rectoras se
cubrirdin mediante nombramiento de la Junta de Gobierno ampliada conforme al
Articulo 7 de la Ley Num. 1-1966, segin enmendada, y el nombre del nuevo Rector o

Rectora se incorporara automaticamente a la composicién ampliada.
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Articulo 24.- Adopcién de Reglamentacion

La Junta de Gobierno ampliada contard con un término de ciento veinte (120)
dias, contados a partir de su constitucion, para adoptar la reglamentacién necesaria
para la implantacién de esta Ley, incluyendo su Reglamento Interno, el Protocolo de
Continuidad Académica de Emergencia, los procedimientos de consulta a los Cuerpos

Internos de Gobernanza y los procedimientos de transparencia y rendicién de cuentas.

Articulo 25.- Clausula de Cumplimiento Federal

Toda actuacién de la Junta de Gobierno ampliada se conformard a las
disposiciones aplicables de las leyes federales que rijan a la Universidad de Puerto Rico,
incluyendo el Higher Education Act, el Family Educational Rights and Privacy Act, el
Title IX of the Education Amendments of 1972, el Americans with Disabilities Act, las
regulaciones del Departamento de Educacién federal aplicables a programas Titulo IV y
las disposiciones de PROMESA. Cualquier disposicién de esta Ley que entrara en
conflicto con la legislacion federal aplicable se interpretara de manera que se preserve el

cumplimiento federal y la elegibilidad de la Universidad para recibir fondos federales.

Articulo 26.- Clausula de Salvaguarda Constitucional

Esta Ley se interpretara y aplicara de manera estricta, restrictiva y temporera. La
intervencion aqui dispuesta se limita al Periodo Extraordinario y al ejercicio razonable,
proporcional y necesario de las facultades de la Junta de Gobierno ampliada para
atender la crisis institucional declarada en el Articulo 2. Ninguna disposiciéon de esta

Ley se interpretara en menoscabo de los derechos constitucionales reconocidos en la
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Constitucion del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y en la Constitucion de los
Estados Unidos de América. Las medidas adoptadas serén revisables por los tribunales
conforme al estandar judicial aplicable a las decisiones administrativas de los

organismos publicos.

Articulo 27.- Separabilidad

Si cualquier disposicion, palabra, oracion, inciso, parrafo, articulo o parte de esta
Ley fuese declarada inconstitucional o nula por un tribunal con jurisdiccién
competente, dicha declaraciéon no afectara, perjudicard ni invalidara el resto de la Ley,
cuyo efecto se limitard a la disposicion especificamente declarada inconstitucional o

nula.

Articulo 28.- Clausula Derogatoria

Se derogan todas las leyes, reglamentos, certificaciones o partes de leyes,
reglamentos o certificaciones, que sean incompatibles con las disposiciones de esta Ley.
La Ley Num. 1 de 20 de enero de 1966, segin enmendada, el Reglamento General de la
Universidad de Puerto Rico, los reglamentos de los Senados Académicos, las Juntas
Administrativas y los Claustros, y demds reglamentacion universitaria, continuaran en
pleno vigor en todo lo que no sea incompatible con la presente Ley durante el Periodo
Extraordinario, y se restablecerdn en su totalidad al vencimiento de éste, conforme al

Articulo 13 de esta Ley.
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Articulo 29.- Cladusula de Transicion

Las decisiones, contratos, nombramientos, asignaciones presupuestarias y
politicas institucionales vigentes a la fecha de aprobaciéon de esta Ley continuardn en
plena vigencia hasta su modificacién, terminacién o expiracién conforme a sus propios
términos o a las decisiones que adopte la Junta de Gobierno ampliada. Los
procedimientos administrativos pendientes ante los Cuerpos Internos de Gobernanza a
la fecha de aprobacién de esta Ley se transferirdn a la Junta de Gobierno ampliada, la
cual podra retenerlos, delegarlos o resolverlos conforme a su Reglamento Interno y a los

principios del debido proceso de ley.

Articulo 30.- Vigencia

Esta Ley comenzard a regir inmediatamente después de su aprobacién. La
composicion ampliada de la Junta de Gobierno conforme al Articulo 4 de esta Ley se
constituird automaticamente con la incorporaciéon inmediata de la Presidenta o
Presidente de la Universidad y de los Rectores y Rectoras de los once (11) recintos como
miembros con voz y voto. El Periodo Extraordinario comenzard a contarse a partir de la
fecha de aprobacion de esta Ley y vencerd automéaticamente al cumplirse el término

improrrogable de cinco (5) afios, conforme a lo dispuesto en el Articulo 13 de esta Ley.



